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IV. REFERENCIAS LABORALES (Mencionar sélo a jefes directos)

Nombre del Jefe

Puesto

Empresa

Teléfonos

CARMED ARRAZARAL

QERERVTE GEVERAL

APPCY IMPORTACIONES

999 3711220

V. REFERENCIAS PERSONALES

(Mencionar a sus pares o compaiieros de trabajo que nos puedan brindar referencia de su desempeno laboral)

Nombre Completo

Puesto

Empresa

Teléfonos
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VI. DATOS FAMILIARES
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Vil. CONDICIONES DE TRABAJO

Expectativas Salariales (En Bruto) Sl Otros Beneficios a mencionar
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EL COMO DECLARACION JURADA. AGEPTO QUE LOS DATOS P SONGERTDSY ES; ANTE LAS PAUTAS DE CONDUCTA Y NORMAS INTERNAS DE LA EMPRESA Y AC. FRENTEA
CUALQUIER FALSEDAD DETECTADA POSTERIORMENTE. ADEMAS AUTORIZO A JRC PARA ADMINISTRAR, LOS DATOS HEMOS LAS MEDIDAS PARA LA DETUS

IDATOS PERSONALES, CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LA LEY N° 20733 Y SU REGLAMENTO, msnmmﬁsemmmnﬂmmm
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Experiencia en el Puesto

Experiencia en M. Subterranea

*Sélo si es Chofer, Conductor u Operador

Puntos en Récord de Conductor - Categoria de Licencia
Ultima Posicion Ocupada Ultima fecha de labor

¢ Cual fue el motivo de su retiro?

o v Reingreso .
; Es Ex trabajador? i
¢ Es Ex trabajador? (Especificar) lNo Sede Bbrobado ‘Sl INo

CUMPLE

Preguntas Basicas PUNTOS A EVALUAR NO CUMPLE

Posee el nivel de experiencia que el puesto requiere. Experiencia

Esta de acuerdo con las condiciones y beneficios que ofrece JRC. Actitud hacia el trabajo

Tiene disponibilidad para trabajar en las diferentes guardias y tumos propuestos por Obra. Actitud hacia el trabajo

Ha laborado en el puesto en mencién dentro de lo Gltimos seis meses. Continuidad en el puesto

Certificados de Trabajo que acrediten su experiencia i INo Posee Certificado de Secundaria Completa INo
Tiene deudas pendientes en la ONPE |No Certificado de Capacitacion en el Puesto Si lNo

OBSERVACIONES ** {Campo Opcional)

CONCLUSION DE LA VALIDACION Dispenibilidad Laboral

Remuneracion Solicitada

Contintia en el Proceso

No Continiia en el Proceso Responsable de Validacién
Recomendable para ofra {
Posicion *(indicarta) ik I I

Departamento de Gestion Humana
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